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HEALTH CARE

A UTH ORI TY

DIVISIO DE APOYO DE DISCAPACIDADES DEL
~ DESARROLLO ,
CODIGO ETICO DE LA FORMACION

Como formador/mentor de médulos curriculares basicos que aborden las competencias requeridas por la DDSD, deberé:

Segquir las politicas, procedimientos y normas de formacién de la DDSD.
Promover los valores centrados en la persona, incluidas las leyes que rigen la confidencialidad (HIPAA).

Adherirme a mi ambito de certificacion, entrenar sélo los cursos para los que estoy certificado, usando los médulos
mas actuales.

Tutorizar sélo los cursos para los que estoy certificado, utilizando los mddulos més actuales.

Presentar el contenido del curso de acuerdo con las especificaciones descritas en cada mddulo aprobado,
manteniendo la fidelidad a todos los elementos del médulo. (por ejemplo, rotafolios, presentaciéon en PowerPoint,
videos, etc.).

Si se le autoriza a impartir la formacion a través de "Livestream", debera asegurarse de que los participantes
tienen capacidad de video y audio (usted puede oirles y ellos a usted). Asimismo, debe proporcionar el enlace de
la formacién a su formador regional antes de la fecha del curso..

Asegurarme de que el contenido del curso se presente dentro de los plazos indicados en la introduccion del
maodulo para permitir el méximo aprendizaje, y para que los participantes puedan completar con éxito las medidas
de competencia requeridas.

Promover relaciones positivas entre las personas, las organizaciones, los organismos y los soportes del sistema.
Tratar a los aprendices con dignidad y respeto y proporcionarles las instalaciones adecuadas.

Garantizar que los aprendices hayan llenado los formularios de verificacién de competencias por si mismos y sin

la ayuda de modulo/materiales complementarios (a menos que se especifique lo contrario en el modulo
aprobado).

Participar plenamente en las auditorias de formacion realizadas por la DDSD y/o sus designados, que pueden
incluir, entre otras cosas, lo siguiente: revision de los registros de formacion, entrevistas con los aprendices y
seguimiento en clase.






